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Datovy snimek

Okres Olomouc

Vyvoj poctu cizincl v okrese Olomouc (k 1. 1.)
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Integracni ekosystém mésta Olomouc

Vyvoj poctu cizincd podle pohlavi v okrese Olomouc (k 1. 1.)
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— Pocet cizincl v roce 2015: 4 778

— Pocet cizincl v roce 2024: 11 884

— Z toho Zen: 6 008
— Z toho obc¢ané EU: 2 308 (z toho obyvatelé Slovenska 1 366)
— Z toho obcané Ukrajiny: 9 576

—> Pocet osob s do¢asnou ochranou v Olomouckém kraji 12 592 (2,1 %) (odkaz), k 18. 1. 2026

— Pocet v SO ORP Olomouc: 4 330 (2,6 %)
— Pocet v Olomouci 3 397 (3,3 %)

— Zaméstnani cizinci:
— Slovaci: 2 906 (33,7 %)
— Ukrajinci 2 822 (32,8 %)
— Podil vysoce kvalifikovanjch cizincdl, expatd, (CZ-ISCO TF. 1-4): 24,3 %

— Nezaméstnani cizinci (expertni odhad pro mésto Olomouc): 410 uchazecl, (5,7 % z cizincd
v produktivnim véku)


https://gis.humpo.cz/portal/apps/dashboards/08d29a65d145481e9e9f4432b3e01d57
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Pocet zahrani¢nich zaméstnanc(, okres Olomouc, 30. 6. 2024

Slovensko I 2 9065 33,7 %
Ukrajina I 2 822;32,8 %
Rumunsko N 605;7,0%
Polsko N 288;3,4%
Bulharsko N 276;3,2%
Vietnam s 267;3,1%
Madarsko M 175;2,0%
Indie BN 129;1,5%
Rusko W 123;1,4%
Cina WM 117,14 %

ostatni NN 904; 10,5 %

0% 5% 10 % 15% 20% 25% 30% 35% 40 %
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Pocet zahranic¢nich zaméstnancl podle nejvyssiho dosazeného vzdélani, okres Olomouc,
30. 6. 2024
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Meésto Olomouc

Cizinci podle statni pfislusnosti

Statni prislusnost Pocet osob Podil
Ukrajina — doCasna ochrana 3330 37,4 %
Ukrajina — ostatni 1333 15,0 %
Slovensko 907 10,2 %
Vietnam 484 5,4 %
Velka Britanie 228 2,6 %
Rusko 225 2,5%
Cina 176 2,0%
Indie 156 1,8%
Rumunsko 117 1,3%
Polsko 93 1,0%
Ostatni 1849 20,8 %
Celkem 8 898

ostatni; 1 849; 21%
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Olomouc — cizinci dle druhu pobytu

Typ pobytu Pocet osob Podil
Docasna ochrana 3337 37,5%
Prechodny pobyt ob¢ana 3. zemé 1491 16,8 %
Trvaly pobyt obcana. 3. zemé 1303 14,7 %
Jiny typ pobytu 1194 13,4 %
Trvaly pobyt ob¢ana EU 903 10,2%
Pfechodny pobyt ob¢ana EU 663 7,5%
Zdroj: Registr, Cervenec 2025)
Typ pobytu

Pfechodny pobyt obcana 3....
Trvaly pobyt ob¢ana. 3. zemé
Jiny typ pobytu
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Vékova struktura cizincll v Olomouci a ostatnich obyvatel Olomouce
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Olomouc — cizinci dle mista pobytu

Olomouc 1898
Hodolany 1404
Nova Ulice 1398
Nové Sady 965
Neredin 840
Povel 559
Holice 332
Lazce 264
Repdin 191
Chvélkovice 171
Slavonin 160
Hejcin 147
Klasterni Hradisko 106
Drozdin 68
Bélidla 65
Chomoutov 55
Cernovir 53
Novy Svét 43
Pavlovicky 39
Topolany 29
Nedvézi 22
Svatj Kopecek 19
LoSov 16
Nemilany 15
Radikov 12
Tynecek 12

Zdroj: Registr, ¢ervenec 2025)

Na zakladé expertniho odhadu se pocet cizincli osob bez aktualné vyfeSeného pobytového opravnéni
na Uzemi mésta Olomouce pohybuje pod hranici 100 osob. Ve vétsiné pFipadl se jedna o situace souvisejici
s administrativnimi prekazkami ¢i prodlevami v pobytovém fizeni.
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Pocty cizincl na Skolach

Cizinci v materskych skolach

V Olomouci chodi do 40 matefskjch Skol 3 982 déti, z nich 172 cizincd (4,3 %). Uprchlikd z Ukrajiny s DO je 50
(30 % vsech cizincll v MS).

Ceska republika Olomouc
Pocet déti-cizincl v matefskych Skolach 20 371 172

Podil déti-cizincd v matefskych skolach 5,6 % 5,5 %

Cizinci na zakladnich skolach

V Olomouci chodi na zakladni $koly 10,5 tisice Zak (z celkovych 56 tisic v kraji), z nich 565 Zak cizincl (5,4 %
zak@ v Olomouci).

Ceska republika Olomouc
Pocet zakU-cizincd na zakladnich Skolach 74 355 565
Podil Zak@-cizincd na zakladnich skolach 74% 5,4 %

TOP 7 statnich ob&anstvi cizincd v ZS Olomouc

Moldavsko Madarsko gstatni

1% m ~
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Cizinci na strednich Skolach

V Olomouci chodi na stfedni Skoly 9 691 z3ak{, a z nich je 221 cizincl (2%). Dvé tfetiny z nich jsou na
maturitnich oborech a tfetina na oborech s vyuc¢nim listem.

Ceska republika Olomouc
Pocet studentd-cizinct na stfednich Skolach 21227 221
Podil studentd-cizincd na strednich skolach 4,2% 2%

Cizinci na vysokych Skolach

V Olomouci chodi na vysoké skoly 23 222 studentd, a z nich je 2 703 cizincll (11,6 %).

Ceska republika Olomouc
Pocet studentl-cizinct na vysokych skolach 55 996 2703
Podil studentd-cizinc@ na vysokych Skolach 178% 11,6 %

TOP 7 statnich ob&anstvi cizinct na VS Olomouc

ostatni
Kazachstat 16 % -\
2%
Indie

2% zrael

3%
Rusko — Slovensko
4% 63 %
Ukrajina
9%

Nova politika olomouckého Magistratu

— V Olomouci bylo v srpnu 2025 k trvalému pobytu pfihlaseno cca 102 tisic obyvatel, podle ministerstva vnitra
ale ve mésté Zije o 13 tisic lidi vic.

—> Motivaéni kampari zacala 28. srpna a probiha aZ do konce leto$niho roku. Zadatel musi doloZit, ze
v Olomouci bydlel nejméné tfi mésice pred podanim Zadosti a nesmi mit dluhy vici méstu Olomouc.

— Za prihlaseni pfispévek 10 tis. KC.
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Mapa aktérl a vztah(
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Tvofime mésto, které z(istava domovem
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Integracni ekosystém mésta Olomouc

Magistrat mésta (centrum)

— Odbor Skolstvi

— Odbor socialnich véci (a jeho oddéleni)
— Odbor kultury

— Odbor financi

— Odbor strategie a Fizeni

— Dalsi odbory

— Samotni zaméstnanci magistratu

Vnitfni potencial a potreby

— Vztah k mistnimu prostiedi

— Znalost mistni spolecnosti a potfeb

— Nedostatek klicovych informaci o imigraci
— Slabé vazby smérem do prostfedi cizinct

— Vyzvou novi cizinci — pfichozi s potfebou adaptace

Individualni drovné spoluprace

— SS (stredni $koly)

— ZS (zakladni gkoly)

— VS (univerzity) — UPOL (Univerzita Palackého)
— FN (fakultni nemocnice)

— NPI (Narodni pedagogicky institut)

— PPP (pedagogicko-psychologicka poradna)
— SPC (specialné pedagogické centrum)

— CSI (Ceska $kolni inspekce)

— UP (Ufad prace)

— Zaméstnavatelé

— NNO —integracni a adaptacni sluzby

— a mnohé dalsi

12

Externi struktury

— CPIC (Centrum na podporu integrace cizincd) —
SUZ MV (Ministerstvo vnitra)

—> Olomoucky kraj (OL KRAJ), KU (krajsky Grad)
— napr. odbor skolstvi, odbor socialnich véci

Sit’ G koordinace

— Tym koordinace integrace uprchlikd OK
(integrace osob s udélenou DO, zejm. Skolstvi)

— CPIC — agenda sit'ovani, pfenos informaci

Spojnice / vztahy

—> Magistrat « CPIC (spoluprace, sdileni dat,
intervence)

—> CPIC < MV (smérem nahoru — metodika,
strategie)

—> Magistrat < kraj (prenos informaci
a koordinace)

— Jednotlivé instituce (ZS, SS, UPOL, FN, NPI, CSI,
UP) < Tym koordinace / Magistrat

Mapa aktér{ integrace cizincl ve mésté
a jejich vztah(:

— centrum = Magistrat mésta
—> klicovy aktér — napojeni na
CPIC a Olomoucky kraj

—> ddleziti partnefi: Skoly, NNO, univerzita, poradny,
Urad prace, nemocnice, cirkve, zaméstnavatelé, aj.



Tvofime mésto, které z(istava domovem

€@ IntegraPolis

KliCovi aktéri a jejich role v integraci

Tym koordinace integrace, krajska
koordinatorka pro adaptaci a integraci
drziteli do¢asné ochrany, Olomoucky kraj

CPIC pro Olomoucky kraj

Magistrat mésta Olomouce, Odbor
socialnich véci

Napojeni na Utad viady CR — oddéleni adaptace a integrace,
mezikrajska spoluprace. Tym pro koordinaci zfizen v kvétnu
2022 na KACPU z podnétu akademické obce, politik{i

a Strediska socidlni prevence Olomouc. Propojovani aktérd
napric¢ tématy. Mezirezortni spoluprace na Uzemi kraje

a lokalit. Zfizeni pro do¢asnou ochranu. Mandat kraje.
Nositelé tématu integrace v kraji. Koordinuji platformy.
Tematicky sit'uji (Skolstvi).

Klicova organizace zajistujici realizaci integracni politiky

v OLK. Poskytovani sluzeb pro cizince v ramci celého OLK.
KancelaF v Olomouci a Sumperku. Poskytuji socialni a pravni
poradenstvi, psychosocialni poradenstvi, doprovody,
jazykové kurzy, socio-adaptacni kurzy. Koordinuji regionalni

platformu pro integraci. V kontaktu s nékterymi komunitami.

Roli implementatora KIC. Integralni soucast SUZ MV. Hlavni
implementatofi integrace v kraji. Organizuji Regionalni
platformu pro integraci. Ocenuji blok integracni spoluprace.

Pozice MMO je v centru, v tématu nejasny mandat

a role. Resi Skolstvi a integraci ukrajinskych déti do skol.
Pfripadné jednotlivé Zivotni situace, vyjimecné pripady.
Kontakt s prostredim cizincd minimalni a vyjimecny.
Vazby predevsim po linii Skolstvi.

13
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Empatickd mapa — sumar z hlediska aktérd i cizincl

Oblast Otazky, které pomahaji porozumét obsahu

Covidi?  Mala vazba na potreby cizincli, neznalost potreb a problém{ — tj. absence prevence.
Zaméfeni se integrace dominantné na osoby s udélenou DO. Zajem
Olomouckého kraje o systematictéjsi podporu integrace.

Tym koordinace integrace je zaméren na osoby s DO a na ramec celého kraje.
Funkéni koordinace po linii CPIC — Tym koordinace integrace.

Zameéreni se na ramec kraje, opomijeni mésta.

Pritomnost bilateralnich spolupraci jednotlivych aktérd.

Chybéjici strategicky pristup, plan, vize.

Neni zde Zadny centralni prvek, koordinator.

Cizinci bydli spiSe na predméstich.

Olomouc se stala vice interkulturni, viditelné na restauracich, sluzbach.

Pocet zahranicnich studentd na UP je cca 4.000, z toho 2.000 studentd ze Slovenska. Kolem 800 jsou
studenti vyménni na kratkodobych pobytech, tj. cca 1200 studentt mimo Slovak{ je ze zahraniéi v
dlouhodobych programech. Zahrani¢nich zaméstnancd je kolem 500.

Nizka mira otevienosti/pfijeti zahranicnich studentd/pracovnikd ze strany obyvatel mésta, univerzity. Mésto galerii a
kavaren, nechce rozvoj byznysu a zapojeni zahranicnich investord.

Zamérenost na situaci ve skolach — skoly pottebuji metodickou podporu, kvalifikovany personal pro praci s
détmi s OMJ, tlumocnické sluzby.

Co slysi?  Cizincl je ve mésté malo (nizka legitimita tématu).
Znalosti a povédomi se odviji od pfimych zkuSenosti, kterych neni mnoho.
Téma je dlouhodobé tabu.
O cizincich se nic moc nefika.
Pokud se téma fesi, tak vyjimecné ad hoc po néjakém incidentu na verejnosti.
Spole¢nost je z uprchlikd unavena, vytratila se ochota pomahat.
Prvni dojem cizinc@l z Cechtl je spide negativni, plisobi nepratelsky, odtaZité, ale po n&jaké dobé je mozné se
sblizit. Na Skolach se zaclenéni déti z Ukrajiny vesmés podafilo.

Olomouc je malé mésto, kontrastuje s velkymi.

Corika Uvazuje se o uchopeni integrace cizincl systematictéji, ale na Grovni kraje.
adéla?

Snaha propojovat aktéry z krajské Grovné — existuji platformy (Krajska skupina pro vzdélavani zakd cizinct, Blok
integracni spoluprace: CPIC, Tym koordinace a KU).

Vymeéna zkusenosti s jinymi kraji na rovni Tymu koordinace. Hledaji se argumenty, proc se tématu integrace
cizincl vénovat. Resi se spise jednotlivé piipady.

Integrace neni tematizovana.

Urednici se setkavaji se s cizinci vice nepracovné, v béZzném Zivoté.

Nyni se fesi spiSe slozité dlouhodobé problémy (psychika, zdravi), také u dospivajicich cizinc (sebeposkozovani).

Snaha zjednodusit proces integrace zahrani¢nich studentd a pracovnik(i do éeské spolecnosti.

14
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Otazky, které pomahaji porozumét obsahu

Co si mysli
a citi?

Bolesti
(Pain)

Zisky
(Gain

Je potfeba otevfit téma vzdélavani cizincll na stfednich skolach.
Zajistuji se mékké cinnosti, ale chybi pevny ramec, ukotveni.

Viyzvou je i zapojeni kultury a kulturnich organizaci.

Se zaméstnavateli cizincd se nespolupracuije.

V Olomouci je potencial v lidech a organizacich, ale téma jesté nezakorenilo.
V Olomouci registruji ojedinélé dobré praxe.

Ubytovaci moZnosti ve mésté jsou limitované.

Kvalifikovani cizinci by mohli byt obohacenim.

Univerzita produkuje kvalifikované cizince.

Pro lidi mistni je pfitomnost cizinc@ vice vsedni, dfive tomu tak nebylo.

Je tady daleko vice student@l ze zahranici.

Olomouc je pro integraci tak akorat - neni ani moc velké, ani moc malé.

Plsobi ,hanacka mentalita®, ktera nema rada zmény. Neumime komunikovat v mezinarodnich kontextech.

Malé personalni kapacity na téma.

Nejistota fungovani.

Zanik nékterych integracnich Cinnosti s klesajici podporou.

Dominance bilateralnich spolupraci mezi aktéry. Nékdy i nespoluprace aktéra.

Existuje romsky koordinator, ale ne koordinator pro cizince.

Kraj a obec nema stanoveny kompetence ohledné podpory integrace. Nejasné ukotveni zakona. Minimum
organizaci v pfimém kontaktu s cizinci.

Nezdjem o téma, podcenéni jeho vyznamu a dopadu.

Ve mésté chybi ve verejném prostoru informovani v cizich jazycich (v tramvajich, na nadrazi, na
Uradech...).

Nevime, kolik student& UPOL v CR po ukonéeni studia z{istava. Partnerstvi byvaji ,na silu®, spie nutnosti.
Vse jde pomalu, lidi nechté&ji zménu.
Absence interkulturni senzibility, chybi interkulturni pracovnik/mediator na Ufadech, Skolach apod.

Mezigeneracni konflikty mezi cizinci.

Otevreni tématu integrace cizincd s prichodem uprchlikd.

PFinosy ze sitovani, vyjimecné prekonavani bilaterainich vztahd. Otevirani palcivych témat.

Prinosy investic do déti, budoucnosti.

Nedostatek pecovateld a zdrav. sester, na trhu prace budou chybét urcité profese.
Ve mésté je kancelai OAMP, dfive nebyla.

Podafilo se vyjednat s DPMO aplikaci na nakup jizdenek v anglictiné.

Dafi se spoluprace se Skolami.

15
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Klicové vhiledy:

— Téma integrace nema legitimitu.

— Téma neni nikterak nastolené (agenda setting-up).

— Kultura vztah( na Urovni spolupraci je dana bilateralné a na osobni Urovni.
—> Obava je z naruseni ,klidnjch vod", ze zmén.

— Cizinci nejsou problémem.

— Nikoliv komplexni strategie, ale drobné kroky.

16
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Integracni ekosystém mésta Olomouc

PrObIémy — Ma py ba I‘Iél‘ (problémy a jejich priciny)
Tabulka mapy problém(:

Nazev problému Popis problému PFiciny problému

Vysokoprahovost
stiedniho skolstvi

studenti odchazi ze skol, malo se jich
dostava na SS, neresi se, ze studenti
nezlstavaji ve stfednim vzdélavani

Nezajem, nedostatecna jazykova podpora,
nedostanou se, kam chté&ji (pod svym
potencialem), pfijimaci zkousky jsou narocné,
to provazi ztrata motivace, nejsou programy
integrace, skoly nepracuji systémoveé s integraci

integrace neni
strategicky
pojata

neni jasné kam smérovat, o co se opfit, neni
dana role obci a krajtl

Chybi ukotveni tématu integrace, neni
urena zodpovédnost: Kraj? Obec? Jaky
odbor? Na odborech nejsou urceni lidé se

vztahem k tématu. Stavi se jen na nadSeni

lidi na konkrétnich pozicich. Chybi podpora

v dokumentech (jsou obecné — co je koordinace?
Jak ji délat? Kdo za ni zodpovida?). Chybi
poradni organ pro integraci. Aby obec vznasela
doporuceni kraji. Chybi osoba za magistrat, co
téma komunikuje. Absence legislativni opory.
Zavislost integrace na meziosobnich vztazich a

integrace do
zakladnich skol

maly zajem
aradd,
samospravy

pracovni
zneuzivani/
vykofrist'ovani (trh
prace)

nedostupnost
zdravotnich
sluzeb/ Iékart

neprizplisobeny
vzdélavaci
systém

jazykové
zkousky pro
trvaly pobyt

nepripravenost
verejnych instituci
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jazykova podpora nesoustavna,
obcas tenze mezi détmi

problémy nejsou znamé, jsou
neviditelné, nevi se o nich, takze se
nemusi resit

stale Casté&ji reSime problém
pracovniho zneuzivani cizincg,
pracovni Urazy

cizinci nemohou nalézt Iékare, jak
praktiky, tak speciality, ktefi by je
registrovali a 1éCili, omezené kapacit,

chybi prakticky lékaf, FesSi se urgentné

je zde mnoho déti s OMJ a skoly na to
nejsou pripraveny, neumi s témito
détmi pracovat

velmi nizka kapacita, lidé ¢ekaji
velice dlouho na termin

prekazky pri komunikaci s cizinci, absence
komunikacénich nastrojé pro usnadnéni
komunikace a orientace, chybéjici postupy
a navody, chybéjici vyména dobrych
praxi

recipro¢nich vymeénach.

ObtiZzna adaptace prichozich, neni
systém prace, chybi pfipravenost

Obecnd kultura, popirani je zplsob
vyrovnani se — nemluvi se, neni problém.
Jesté nenazral ¢as. Neni viile.

Cizinci se boji tento problém fesit s
inspektoratem prace, zavislost na
agenturach; nepruzna a zdlouhava pravidla
pro uznani kvalifikace (nostrifikace,
aprobace)

Nizka kapacita Iékard a jazykové a kulturni
bariéry

Nedostatek kapacit skol a skolek, odmitani,
nedostatecné kompetence pro vzdélavani
déti s OMJ

Mala kapacita

omezené interkulturni kompetence
zaméstnancl verejné spravy, neochota,
obavy z poskytovani informaci,
chybéjici nastroje podpory integrace
na mistni Grovni
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Nazev problému Popis problému PFiciny problému

nepripravenost prekazky pfi komunikaci s cizinci, omezené interkulturni kompetence zaméstnanc(

verejnych instituci absence komunikacnich nastrojt verejné spravy, neochota, obavy z poskytovani
pro usnadnéni komunikace a informaci, chybéjici nastroje podpory integrace na
orientace, chybéjici postupy mistni Grovni

a navody, chybéjici vyména
dobrych praxi

pocity osamoceni je obtizné se zaclenit do mistni Neexistence nastrojli podporujicich adaptaci a
a odcizeni spolecnosti integraci, nezapojeni zaméstnavateld
Nedostatecné ucitelé si mnohdy nevi rady nejen Absence financi, chybé&ji know-how
kompetence

pedagogt ve vzdélavani co s détmi, které nemluvi Cesky,

détisOMJ ale také s rodici (pr. selektivni

mutismus déti s OMJ)

nedostatek asistentd chybéjici pracovnici Nedostatek takto kvalifikované sily
pedagoga, skolni

psycholog, specialni

pedagog

slabost vlastni komunity nepocetnost dané komunity, Pfitomnost cetnych malopocetnych komunit,
chybéjici Sirsi podpora krajan(, neposkytuji potfebnou oporu a solidarni zazemi
deprese, izolace
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nizké kapacity pro jazykové
2kousky pro trvaly pobyt

vysokoprahovost stiedniho Skolstvi

obtiznd integrace do 2dkladnich
Skol

vzdéldvani
neprizpisobeny vzdéldvacl
systém

nedostateéné kompetence
pedagogi

integrace nenf strategicky

pojata
2 strategické a instituciondlnf nepiipravenost verejngch
mapy bariér ukotven/ - instituci

maly 2djem dradi a
samospravy

pracovni 2neuzivani a
vykoristovan/

nedostupnost zdravotnich

éce o z2dravi e
P sluzeb

pocity osamoceni a odcizeni
spolecenskd integrace a adaptace
slabost vlastni komunity
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Predstavy o idealnim stavu

Jak by mohla vypadat idealni a funk¢ni integracni politika cizinc ve mésté

— Posileni procesu koordinace.

— Nastoleni tématu bez emoci.

— Vclenéni tématu integrace na odbory magistratu a jejich zaclenéni do krajskych platforem.
— Vytvoreni pozice olomouckého koordinatora — Clovéka, ktery se integraci zabyva.

— Propojeni trovni mésto (ORP) — kraj — stat. Spolecny postup v tématu (napt. pracovni vykorist'ovani).
— Propojovani odbornikd, expertd, lidi v tématu, aby nebyli osamoceni.

— Na Uradech lidé vybaveni interkulturnimi kompetencemi.

— Rozvinuti jazykovych a interkulturnich dovednosti pedagogd, Urednikg.

— Vénovat se stfednim Skoldm — nejsou pripraveny (vyjma anglické a francouzské sekce)

— Pritomné jazykové kurzy pro cizince.

— Nevytvaret uméla setkavani tzv. kultur, nema to udrZitelnost.

— Téma patfi do strategického planu, do procest komunitniho planovani, neni potfeba specialni dokument uméle
vytvoreny (kdo ho vytvori, kdo bude realizovat?)

— Zajiéténi adaptacniho programu pro nové prichozi cizince (v pocatecni fazi Zivota v CR)

— VEétsi informacni servis pro cizince (aplikace pro orientaci ve mésté ve vicero jazycich)

— Navyseni kapacity ve vzdélavacich zafizenich

— VEtsi nabidka jazykovych kurzd ¢estiny

— Poradani akci ve mésté s tématem cizincl podle prikladu jinych mést

— Mésto se dokaze postarat o podminky k Zivotu vysoce kvalifikovanych pracovnik{l (védci, manazefi, technici)
— Mésto ma nastroje, jak s cizinci komunikovat, odstrariuje bariéry v kontaktu s cizinci

— Mésto je oteviené zahrani¢nim investicim, ale k tomu musi vytvaret standardni podminky pro pfichozi pracovniky
(stfedni management apod.)

— Zavedeni pozice interkulturniho pracovnika do Uradd, skol
— Zavedeni mobilnich tym{ expertd ve vzdélavani déti s OMJ, které nabizi expertni poradenstvi Skolam

— Existuje cilend podpora rodi¢d déti s OMJ — Skola je mistem integrace celé rodiny
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Tabulka potreb

Tabulka potfeb cizincl (shrnuti)

Dimenze Potreby

Psychologic — Péce o dusevni zdravi
— Zvladani psychickych problém@ mladistvych, osamélosti, traumat
— Potfeba nékam patfit — pocity odcizeni, nepfijeti
— Stabilita pobytu
— Potreba zorientovat rodice déti cizincd ve vzdélavacim systému
— Poskytnuti psychologické podpory $kolakiim

— Podporit rodi¢e v porozuméni promény identit déti, rodicdm se
Lztrac®

— Potfeba rozumét psychologickym zakonitostem uceni se cizimu
jazyku, procesu adaptace/integrace

Socialni NaplInéni kulturnich potreb
Zajisténi vzdélavani détem (zakladni i stfedni)
Prekonani problém{ se studiem

Reseni $ikany ve &kolach

Redeni vicetetné zranitelnosti (kumulace znevyhodnéni)
Podpora fyzického zdravi

Dostupnost Iékai'ské péce

Nemit konflikty mezi cizinci

Stabilni standardni bydleni

Byt clenem komunity, vytvaret komunitu
UdrZet si vlastni kulturu a jazyk

Setkavat se s krajany

L R A

Ucastnit se verejnych akel
Ekonomicka Vyhnout se pracovnimu vykorist'ovani

Nejit cestou dekvalifikace, nevyuziti kvalifikace

Zajistit dostate¢nou péci o déti (zaméstnani rodice)
Zajisténi pracovnich nabidek v regionu (studenti, absolventi)

Investice zahranicnich firem v kraji (spoluprace s OLK a ICOK)

VLl bl

Pracovni uplatnéni

Jazykova Zvladnuti jazykové bariéry
Potfebné kurzy v Ceském jazyce a na vice Urovnich
Nabidka specializovanych kurz@ Cestiny, profesné ladénych
Ucitelé umi vzdélavat déti s OMJ
UdrZet si vlastni jazyk

Mit k dispozici tlumoceni

22



Tvofime mésto, které z{istdvé domovem o |nteg ra PO“S

Dimenze Potreby

Politicka Mit povédomi o moznostech participace na verejném zivoté
Vyznat se v politickém systému
Prekonat strach verejné vystupovat, projevovat se

Rozumét, jak verejné véci funguji

Navigacni Mist dostatek informacnich zdrojt v jinych jazycich v kli¢ovych oblastech

Mit k dispozici tlumoceni v palcivy problémech (napf. zdravi) - tlumocnici,
interkulturni pracovnici

Potfeba jistoty a stability pobytu

Zasadni potfeba orientace ve vSech kontextech Zivota — pobyt, doprava,
zdravotni péce, bydleni, skolstvi — i pro rodinné prislusniky.

Orientovat se na Ufadech, vyznat se byrokracii
Mit informace v anglickém jazyce, ¢i dalSich svétovych jazycich.
Potfeba asistentd pedagoga

Potfeba priivodce procesem adaptace po prijezdu
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Designove vyzvy

— Chybi ukotveni tématu do systému — kdo by mél byt nositelem integrace a kde by mél bj7yt zaclenén do
stabilni pozice? Je to skutecna vyzva.

— Jak dale rozvijet Blok integracni spoluprace? Jak angazovat mésto?

— Jak promitnout potreby cizincl, jak popsat a vibec zviditelnit potfeby cizincd pro mistni aktéry? Jak
prendset informace o cizincich a z jejich prostredi?

— Jak zmocnit/zapojit jednotlivé odbory magistratu (ustanovit lidi v tématu)?

— Jak nastolit téma integrace jako legitimni, kterého se neobavaji politici, Ufednici? Je marginalizovano
odkazem na malou pfitomnost cizincd? (normalizace a nastoleni tématu)

— Co by obec méla délat, aby podporovala integraci?
— Jak téma nastavit v rdmci komunitniho planovani? Co pfinaset?

— Jak podporovat zaclenovani studentd, vysoce kvalifikovanych cizinc a dalSich kategorii? Jak pracovat
s tim, Ze ve strategickém planu se hovori o kvalifikované pracovni sile?

— Vyjasnit roli/mandat klicovych aktér{ v oblasti tvorby integracni politiky na lokalni Grovni zejména z pohledu
organizace.

— Jak zajistit, aby byl vyjasnéna role, spoluprace a vazby klicovych aktér(l, aby nebyly zaloZzeny jen na
»~dobrych vztazich"? Zakon o obcich by mél vymezit obligatorni roli mésta v integraci.

— Jak vice zapojit UPOL? Uvédoméni obrovského potencialu univerzity pro rozvoj mésta (nadnarodni, narodni
Uroven). Retence absolventd v regionu.

— Hledat propojeni chybéjici linky potreby trhu prace (investice a rozvoj) — mésto — UPOL.

— Vzdélavani déti s OMJ/oblast Skolstvi mlZe byt otviracim tématem pojeti integrace, zajmy v této oblasti ma
velké mnozstvi aktérd — Skoly, magistrat, kraj, majoritni spolecnost, déti s OMJ, rodice déti s OMJ; Skola jako
misto integrace (vyuziti pro integracni aktivity cilené nejen na déti, ale také dospélé)
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